Пример исправления записи об увольнении работника в трудовой книжке и восстановлении его на работе
	Звесткi аб працы
Сведения о работе

	Нумар запiсу

Номер записи
	Дата
	Звесткi аб прыёме на працу, пераводзе на iншую працу, звальненнi (з указаннем прычын i са спасылкай на артыкул, пункт заканадаўчага акта)

Сведения о приеме на работу, переводе на другую работу, увольнении (с указанием причин и со ссылкой на статью, пункт законодательного акта)
	На падставе чаго ўнесены запiс (назва дакумента, яго дата i нумар)

На основании чего внесена запись (название документа, его дата и номер)

	
	чысло

число
	месяц

месяц
	год

год
	
	

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	Государственное учреждение образования 
	

	
	
	
	
	«Ясли-сад № 1» 
	

	12
	22
	09
	2014
	Принята воспитателем
	Приказ от

	
	
	
	
	с заключением контракта
	22.09.2014 № 42-к

	13
	10
	06
	2019
	Уволена за прогул без уважительных
	Приказ от

	
	
	
	
	причин, пункт 5 статьи 42 Трудового
	10.06.2019 № 72-к

	
	
	
	
	кодекса Республики Беларусь
	

	
	
	
	
	Директор
	Подпись
	В.С.Сидоров
	

	
	
	
	
	
	

	14
	14
	10
	2019
	Запись за № 13 недействительна,
	Приказ от

	
	
	
	
	восстановлен на прежней работе
	14.10.2019 № 201-к

	
	
	
	
	Заведующий 
	Подпись
	В.С.Сидоров
	


