Пример
Приказ об отстранении работника от работы 
	Государственное учреждение образования «Детский сад»

ПРИКАЗ

01.02.2023 № 42-к
г. Минск
	

	Об отстранении от работы

В связи с отказом Иванова И.И. от выполнения трудовых обязанностей без уважительных причин, выразившимся в нарушении требований пунктов 1 и 2 части первой статьи 53 Трудового кодекса Республики Беларусь и отказе принимать дежурство и осуществлять трудовую функцию охранника без уважительных причин, способных повлечь причинение организации ущерба, на основании части пятой статьи 49 Трудового кодекса Республики Беларусь 

ОТСТРАНИТЬ:

ИВАНОВА Игоря Ивановича, сторожа, от работы с 01.02.2023 без сохранения заработной платы. 

Основание: докладная записка заместителя заведующего по хозяйственной работе от 01.02.2023 № 25.

Заведующий                                                      Подпись                                          И.Г. Федорова
С приказом ознакомлен                                Подпись                                     И.И.Иванов
09.08.2021


